
2022年（令和4年）度　看護部教育研修　年間計画

認定
レベル ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 企画・運営

新人看
護師

新採用者看護技術研修
4/5・6(大会議室)　8：37～17：08

バイタルサインから患者の
現在と未来を見抜く
4/14(木)(大会議室)　14：30～15：30

人工呼吸器管理
4/25(月)(大会議室)　14:30～15：30

私の目指す看護師像Ⅰ
　5/9（月）
　　（大会議室）
　　14：30～15：30

臨床場面で取り組む
医療安全
　6/6（月）
　　（大会議室）
　　14：30～15：30

救急時の看護
　7/4（月）
　　（大会議室）
　　14:30～16:00

私の目指す看護師像Ⅱ
　10/3（木）
　　（大会議室）
　　14:30～15:30

臨床場面から
看護倫理を考える
　11/24（木）
　　（大会議室）
　　14:30～15:30

私の目指す看護師像Ⅲ
　2/17（金）
　　（大会議室）
　　14:30～15：30

教育委員会

レベル
Ⅰ

より良い看護ケアのための
ケーススタディ（事例研究）
　5/26（木）
　　（大会議室）
　　14：30～15：30

見えないニーズをとらえよう
　7/28（木）
　　（大会議室）
　　14：30～15：30

誤嚥性肺炎予防のための
口腔ケア
　9/29（木）
　　（大会議室）
　　14：30～15：30

ケーススタディ発表
　1/20（金）
　　（大会議室）
　　14：30～16：30 教育委員会

レベル
Ⅱ

認知症患者に対する
コミュニケーション
　6/23（木）
　　（大会議室）
　　13：30～15：00

初めてのリフレクション
　8/24（火）
　　（大会議室）
　　14：30～15：30

看護研究の基礎
　3/17（金）
　　（大会議室）
　　14：30～16：00

教育委員会
認定看護師

特定行為研修修了者

レベル
Ⅲ

当院における緩和ケア
西藤美恵子緩和ケア認定看護師

　7/14（木）
　　（大会議室）
　　14：30～16：00

自分も相手も尊重する
アサーション
　　9/15(木)
　　　（大会議室）
　　　14:00～15:00

教育委員会

レベル
Ⅳ

倫理的課題に対する
アプローチ
　5/23（月）
　 （大会議室）
　　　14:30～16:00

成人教育入門編
　　8/29(水)
　　　（大会議室）
　　　14:30～15:30 教育委員会

レベル
Ⅴ

プリセ
プター

プリセプター
　　フォローアップⅠ
　　6/3（金）
　　　（大会議室）
　　　15：00～16：00

プリセプター
　　フォローアップⅡ
　　10/28（金）
　　　（大会議室）
　　　15：00～16：00

プリセプター振り返り
　　2/9（木）
　　（大会議室）
　　15：00～16：00

プリセプター導入
3/9（木）
（大会議室）
14：30～15：30

各部署単位
教育委員会

看護研
究

看護研究個別指導①
外部講師
　　5/6（金 ）
　　　（大会議室）
　　　13:00～17:00

看護研究個別指導②
外部講師
　　6/10（金 ）
　　　（大会議室）
　　　13:00～17:00

看護研究個別指導③
外部講師
　　10/14（金 ）
　　　（大会議室）
　　　13:00～17:00

看護研究個別指導④
外部講師
　　12/16（金 ）
　　　（大会議室）
　　　13:00～17:00

看護研究発表
外部講師
　　2/3（金 ）
　　　（大会議室）
　　　14:00～16:00

看護研究導入
外部講師
　　3/17（金 ）
　　　（大会議室）
　　　14:30～16:00

教育委員会

療養介
助員

医療安全
　　7/25（月）
　　　（1階病棟・2階病棟）
　　　14：30～15：00

感染管理
　　11/28（月）
　　　（1階病棟・2階病棟）
　　　14：30～15：00

倫理
　　2/27（月）
　　　（1階病棟・2階病棟）
　　　14：30～15：00

関係部署割り当て
（１階病棟・２階病棟）

業務技
術員

医療安全
　5/27（金）
　　（大会議室）
　　14：00～15：00

感染予防
　9/16（金）
　　（大会議室）
　　14：00～15：00

倫理的配慮
　12/23（金）
　　（大会議室）
　　14：00～15：00

関係部署割り当て

地域医
療連携

訪問看護師との情報交換
　11/14（月）
　　（大会議室）
　　15：00～17：00

教育委員会

ラダー
未認定

者

みんなでつくる
働きやすい看護チーム
　　9/2（金）
　　　14：30～15：30

セルフコンパッションの勧め
　　12/2（金）
　　　14：30～15：30

幹部看護師任用候補者選考前研修（30H）
＊移行措置期間中のためラダーⅤ未認定者も受講可能
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